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potvarkiu Nr. 22-78/22

BIUDZETINES [STAIGOS VILNIAUS ,,VILKO PEDOS® NAMU DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Biud¥etinés jstaigos Vilniaus ,,Vilko pedos* namy (toliau — Jstaiga) direktoriaus (toliau —
Direktorius) pareigybé yra priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir ju pavaduotojy grupei.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — planuoti, organizuoti ir kontroliuoti Jstaigos darba, atsizvelgiant ]
Istaigai priskirtus uzdavinius ir atliekamas funkcijas, sickiant jgyvendinti Jstaigai iskeltus tikslus.

4. Direktoriy konkurso badu j pareigas skiria ir i§ jy atleidZia bei kitas funkcijas, susijusias su
Direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka
vykdo Vilniaus miesto savivaldybés (toliau — Savivaldyb¢) meras.

5. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, kategorijai.

6. Direktorius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais, reglamentuojangiais [staigos
veikla, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy istatymu,
Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymais, Savivaldybes administracijos direktoriaus pavaduotojo, kuruojancio
socialiniy paslaugy sritj, pavedimais, Socialiniy paslaugy skyriaus vedéjo jsakymais, Istaigos
nuostatais ir $iuo pareigybés apraSymu.

7. Direktoriy, jo nesant, pavaduoja Direktoriaus pavaduotojas.

8. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui.

9. Sis pareigybés apraSymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams arba kitiems
porminiams teisés aktams ir esant bitinybei keitiamas Istaigos savininko  teises ir

pareigas jgyvendinan&iosios institucijos arba Direktoriaus iniciatyva.
I1. REIKALAVIMAI ASMENIUI, EINAN CIAM DIREKTORIAUS PAREIGAS

10. Direktoriaus pareigas einantis asmuo furi atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:
10.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj ar jam prilygintg socialinio darbo krypties

i¥silavinimg (bakalauro kvalifikacinis laipsnis);
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10.2. turéti ne mazesne kaip 3 mety vadovaujamo darbo patirtj socialines apsaugos srityje;

10.3. mokéti vieng uZsienio kalby (angly, vokieCiy, prancizy arba rusy) paZzengusiojo
vartotojo lygmens B1 lygiu;

10.4. moketi dirbti kompiuteriu ir naudotis $iomis programomis: ,MS Word“, ,MS Excel®,
,MS Outlook®, ,,Internet Explorer*;

10.5. biti gerai susipazinusiam su Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymu, Lietuvos
Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymu, Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais
socialinés paramos ir paslaugy teikima, Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis, Dokumenty

rengimo taisyklémis, Inventorizacijos taisyklémis ir kitais teisés aktais.
1L DIREKTORIAUS FUNKCILJOS

11. Direktorius, sickdamas jgyvendinti staigai keliamus tikslus, vykdo $ias funkcijas:

11.1. planuoja ir organizuoja Jstaigos veikla, kad bty jgyvendinti Istaigos tikslai ir vykdomos
nustatytos funkcijos;

11.2. utikrina, kad biity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir [staigos nuostaty;

11.3. atstovauja Istaigai valstybes ir savivaldybiy institucijose bei jstaigose;

11.4. nustatyta tvarka priima ir atleidzia Istaigos darbuotojus, kontroliuoja jy atlickamy
wduodiy vykdyma, juos skatina ir taiko atsakomybe uz darbo pareigy pazeidimus;

11.5. suderings su Savivaldybes administracijos Socialiniy paslaugy skyriumi (toliau —
skyrius), tvirtina Jstaigos struktiira ir pareigybiy saradus, nevir§ydamas nustatyto didZiausio leistino
pareigybiy skailiaus; |

11.6. derina su skyriumi einamyjy mety biudZeto programy samatas, nustatyta tvarka teikia
tvirtinti veiklos plana, veiklos ataskaita ir finansiniy ataskaity rinkinius;

11.7. tvirtina Istaigos vidaus tvarkos taisykles;

11.8. uitikrina racionaly ir taupy léSy, turto ir rmogiskyjy istekliy naudojima, atsako uz visa
Istaigos veikla;

11.9. atsako uZ tinkama finansings, tkinés ir socialinio darbo veiklos organizavimg ir globos
namy gyventojy teisiy bei teisety interesy apsauga;

11.10. darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos teisés aktais, Savivaldybés institucijy
sprendimais ir savo pareigybes apraSymu,

11.11. ultikrina veiksmingg Istaigos vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir

tobulinima;
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11.12. organizuoja Istaigos buhalterine apskaita pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés
apskaitos jstatyma;
11.13. teikia pasitilymus skyriui del 168y skyrimo, Gkineés ir kitokios veiklos;

11.14. teisés akty nustatyta tvarka teikia informacijg asmenims apie Istaigos veiklg ir
teikiamas paslaugas;

11.15. sudaro sutartis su fiziniais ir juridiniais asmenimis dél Istaigos v
higienos bei saugos darbe normy laikymasi

eiklos uztikrinimo;
11.16. uztikrina prie§gaisrinés apsaugos taisykliy,
Istaigoje;

11.17. atsako u tinkama socialinio darbo veiklos organizavima;

11.18. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Jstaigos nuostatuose numatytas

Istaigos vadovo funkcijas.
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